Mokymosi ir karjeros galimybiy paZinimas

Karjeros valdymas glaudziai siejasi su individualaus gyvenimo stiliaus samprata. Kalbant apie
karjera, daznai keliami klausimai, kaip pasirinkti profesija, artimg jau susiformavusiam gyvenimo
stiliui.

Kaip susieti gyvenimo stiliy ir karjeros sprendimus?

Individualus gyvenimo stilius turi jtakos ir karjeros rinkimuisi. Todé¢l galvojant apie busima karjera,
svarbu nepamirsti, kas esi ir koks yra unikalus tavo gyvenimo stilius:

- siekti suderinti gyvenimo stiliy ir blisimg profesija. Galvojant apie biisimg karjera, svarbus
asmeninis pasitenkinimas. Siuolaikinis gyvenimas teikia daug galimybiy rinktis, todél
svarbu pasirinkti taip, kad bisimas darbas teikty malonuma.

- nepamirSti, kad i8skirtinis gyvenimo stilius kartais gali biiti nesuderinamas su tam tikromis
profesijomis. Kai kurioms profesijoms biitina laikytis tam tikry taisykliy, normy ar etiketo.
PavyzdZiui, baikeris, mégstantis odinius drabuZius ir tatuiruotes, gali biiti nepriimtinas
darbuotojas auditoriaus kédéje

- atsizvelgti | savo socialinj statusg, Seima, pajamas. Pavyzdziui, Seimai, gaunanciais vidutines
pajamas, gali biiti keblu iSlaikyti studenta, pasirinkusj studijas prestizingje privacioje
aukstojoje mokykloje. Tokiu atveju galima pasidométi galimybémis studijuoti panasia
specialybe kitoje mokykloje.

- Atsizvelgti  savo charakterj, asmenines vertybes ir nuostatas. Pavyzdziui, galbiit droviam ir
jautriam vaikinui, vertinan¢iam vienatve ir tyla, nederéty rinktis profesijos, kurios pagrinda
sudaro bendravimas su Zmonémis.

Informacija apie karjeros galimybes padeda suvokti savo galimybes, apribojimus ir dinamisko vis
sudétingéjancio darbo pasaulio reikalavimus. Si informacija, kaip informacija apie save, yra
s¢kmingo karjeros valdymo ir karjeros sprendimy pagrindas. Saves ir aplinkos pazinimas néra
vienkartinis veiksmas. Karjeros tyriné¢jimas- visg gyvenimg trunkantis procesas.

Zinios apie karjeros galimybes neatsiranda savaime. Reikia gebéti i§ didZiulio mus pasiekian¢io
srauto atsirinkti karjeros sprendimams reikalingg informacija, tinkamai jg apdoroti, i$skirti
sprendimams svarbius aspektus. Todél biitini informacijos apie karjera paieskos, interpretavimo ir
jvertinimo gebéjimai.

Karjera- visg gyvenima trunkanti asmens darbo ir mokymosi patiré¢iy seka. Todél daug démesio
reikéty skirti mokymaosi proceso valdymui ir mokymosi jgiidziy tobulinimui.

Pazindinantis su karjeros galimybémis zZengiamas antras didelis zingsnis karjeros valdymo link.
Belieka susieti zinias apie save ir karjeros galimybes bei iSmokti priimti tinkamus karjeros
sprendimus.

Paruosta pagal metoding priemone ,,mokymosi ir karjeros galimybiy pazinimo vadovas studentui**



